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О, ZBEKISTON RESPUBLIKASI
BANDLIK ЧА MEHNAT MUNOSABATLARI VAZIRLIGI

BUYRUQ
оюябрь 195-иЧ son

Узбекистон Ресrrубликасlл Бандлик ва

мехнат муносабатлари вазирлиги
тизимида коррупцияга карши
курашиш сиёсати, ходимлар орасида

коррупцияга карши курашиш
маданияти даражасини янада

кучайтириш тiгрисила

Узбекистон Ресrryбликаси Бандлик ва мехнат муносабатлари вазирлиги

тизимида коррупцияга карши курашиш сиёсати, ходимлар орасида коррупцияга

карши курашиш маданияти дар:Dкасини кучайтириш, амалга ошириJIаётган

ишлар максадIилиги ва самарадорлигини янада ошириш, "Фlкаролар мехнат

органларидан рози бУлиши керак" тамойиJIини сУзсиз амалга оширишни давом

этгириш хамда коррупцияга карши курашиш ва унинг хар кандй
к}ринишларини олдини олиш максадидц Узбекистон Ресrryбликаси

Президентининг 2017 йил 24 майдаги "Узбекистон Ресгryбликаси Бандлик ва

мехнат муносабатлари ве}ирлиги фаолиятини ташкиJI этиш чора-тадбирлари

т}грисила"ги IIK,-300l-coH карори хамда Узбекистон Ресrryбликаси Вазирлар

Махкамасининг 201 8 йил 3 1 лекабрдаги "Узбекистон Ресrryбликасининr Бандлик

ва мехнат муносабатлари в:вирлиги фаолиятини такомиJIлаштириш чора-

талбирлари тiгрисида"ги 1 066-сон карорига мувофик,

БУЮРАМАН:

1. Вазирлик тизимида коррупцияга карши курашиш сиёсати, ходимлар

орасида коррупцияга карши ýrрашиш маданияти дарФкасини куrайтириш,

амшIга оширилаётган ишлар максадлилиги ва самарадорлигини янада ошириш

максадида:
Узбекистон Ресгryбликаси Бандлик ва мехнат муносабатлари

в€вирлигининг коррупцияга карши курашиш сиёсати 1-иловаг а мувофик;
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Узбекистон Ресгryбликаси Бандлик ва мехнат муносабатлари вазирлиги

тизимида коррупцияга карши цaрашиш дастури 2-иловага мувофик;

Узбекистон Ресгryбликаси Бандлик ва мехнат муносабатлари в€вирлиги

тизимида манфаатлар т}кнаrrrувини бошкариш т}грисидаги низом 3-иловага

мувофик тасдиклансин.
2, Вазирлик марказий аппарати ryзилма.r,Iари, худудий ва тасарруфий

ташкилотлар рахбарлари доимий Dавишд4 тизимда коррупциявий холатлар
юзага келишининг олдини олиш, коррупцион хатарларни бахолаш ва бартараф

этиш максадида, барча турдаги буйруклар, шартномалар хамда
шартномавий туслаги бошка ху)lокатлар лойихалари мажбурий тартибла

Коррупчияга карши курашиш "Комплаенс назорат" тизимига масъул ходим

билан келишилишини таъминласин.

З. (оракалпогистон Ресrryбликаси Баrц.llик ва мехнат муносабатлари

вазири, вилоятлар ва Тошкент шахар Бандлик бош бошкармшrари бир хафта

мудlатда:
Коррупчияга карши курашиш "Комплаенс назорат" тизимига масъул

б}лган мутахассис лавозимини жорий этсин;

бунла, тасдиклпанган штат жадвщIига к!ра ва мехнатга хак тУлаш фонди
доирасида "Мехнат стандартлари ва мехнатга хак т!лаш б}пrми"нинг "ЯММТ
ИДАКни жорий этиш б}лимнинг етакчи мутахассис штат бирлиги хисобидан
ташкил этиJIсин;

Коррупuияга карши к}?ашиш "Комплаенс назорат" тизимига масъул

б!лган ходимлар "Мехнат стандартлари ва мехнатга хак флаш б!лими"нинг
ама.чда фаолият юрrгаётган ходимларидан таЕпов асосида шакJuIантириш тавсия

этилсин.
4. Вазирлик тизимига киDчвчи ташкилотлар оахбаплаоига:

бир хафта муllдtатда Узлари рахбарлик килаётган ташкилотда КоррупциJIга

карши курatшиш "Комплаенс назорат" тизимига масъул шахс ёки тузилмани

ташкил этсин.

5. Белгилаб к}йилсинки:
Коррупцияга карши курашиш "Комплаенс назорат" тизимига масъул

ходимлар олий маълумотга ва мутахассислиги б!йича камида бир йиллик иш

тажрибасига эга б!лиши керак;

Коррупчияга карши курашиш "Комплаенс назорат" тизимига масъул

ходимлар вазирликка б}йсунали ва Коррупчияга карши курашиш "Комплаенс

назорат" ш}ъбаси бошлигига хисоблор б}либ, вазирлик билан келишилган холда

худудий бошкармалар, тасарруфий ташкилотлар томонидан

лавозимга тайинланади, интизомий жд}ога тортилади хамда лавозимидан

озод килинади.
6. Коррупuияга карши курашиш "Комгшаенс назорат" тизимига масъул

ходимлар лавозимига куйидаги шахслар тайинланиши мумкин эмас:
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авваJI мехЕат органида ицшaган ва }зига юкJIатиJIгЕIн хизмат
мажбуриягларни бажармага}rлиги }пry.н лавозимид l озод этипган шахслар;

суд томонидан жиноий жавобгарликка тортиllг€lн шtlхслар.

Коррупчияга карши курaшIиш "Комгшаевс назорат" тизимига масъул
ходимлар вд}ирJIик тошrrириги асосида хаN,Iда лавозим йiрrш,rтомаси билав

тасдикJIанIан вазифа (функция)ларни бажаради.

7. Масъул хо.щrмларининг фаолиятига замонавий усуJuIарЕи жорий этиш

оркаJIи уларнинг касбий дарФкасини оцшриш б!йича Мехнат оргаIшари

ходимлари мЕlлакасини оЕIириш ресrryблика курслари (У.Султанов) Коррупчияга
карши к}раIпиш "Комплаенс назорат" ш!ъбаси (А.Аблдкаримов) билан

биргапикда киришиш-мослашиш курсларини ташкил килсин,
8. "Комплаенс назорат" шiьбасп (А.Абдукаршлов) ва Калрлар бошкармаси

(А.Эгамов)га:

бпр цафта мулд(атда вазирликнинг Коррупчияга карши курашиш

"Комrшаенс назорат" шfoбаси ва масъул ходимнинг лавозим мажбуриятларини

ишлаб чикиш ва масъул ходимларга еткд}иш;

ходимлар фаолиятини тшцкиJuIаштириш, Ещорат киJIиш ва мониторишини

олиб бориш вазифаси юкJIЕlнсин.

9.,Щевоrо<она }ryдири (А.Раимжанов) бшр куп пryд(дтда мазкур буфукttиtг
Вазирrик марказий аппарати тузипмаJIари, хуryдшй ва тасарруфий

ташкилотларга етказшIшшини таъмиIUIасин.

10, Мазкур буфуцrrинг ижросини назорат килишни }з зиммамда

Вазир II.Хусанов

/Ё!"

колдирЕIман.

a,il.ii.

ео J{ /о
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Бандлик ва мехнат
муносабатлари вазирининг

2020 йил'7| " оrп gЪl даги
.:f,li*а,онФфГfЙ

1-илова

Узбекистон Республикаси Бандлик ва мехнат муносабатлари
вазирлигининг коррупцияга карши курашиUI

сиЁсАти

1-боб. Умумий коидалар

1. Узбекистон Республикаси Бандлик ва мехнат муносабатлари

вазирлигининг коррупцияга карши курашиш сиёсати (кейинги !ринларла
Коррупцияга карши курашиш Сиёсати деб юритилади) ходимлар орасида

хамда жамиятда коррупцияга карши курашиш маданияти даражасини

ошириш максадида мехнат органларининг юкори ахлоций меъёрларга

содиклигини, шунингдек, мехнат органлариЕинг ходимлари фаолиятида

коррупциявий хукукбузарликJIарга муросасизлик ва уларни содир этишга йУл

к}Ймасликни акс эттиради.

2. Коррупчияга карши курашиш Сиёсати ISO 3700l:20lб "Коррупчияга

карши кураШиш менежменти тизимлаРи - Фойдаланиш б}йича талаблар ва

тавсиялар" хаJIкаро стандарти талабларини инобатга олган холда

коррупцияга карши курашиш б!йича халкаро ташкилотлар тавсиялари ва

етакчи халкаро амалиёт асосида Узбекистон Республикасининг конун

хужжатлари талабларига мувофик ишлаб чикилган.

З. Узбекистон Республикаси Бандлик ва мехнат муносабатлари

вазирлигининг (кейинги }ринларла - Вазирлик деб юритилади) худудий

ва таркибий тузилмшари ушбу Коррупцияга карши курашиш Сиёсати

фаолиятининг ахамиятини хисобга олган холда кабул килишлари,

коррупцияга карши курашиш механизмларини, мавжуд б}лган коррупция

хавфи, тажрибаси ва мавжуд манбалари асосида ишлаб чикишлари ва ам€шга

оширишлари лозим.

4. ВазирликнинГ марказиЙ аппарати ва худудий ва тасарруфий

ташкилотларда (кейинги }ринларла - мехнат органлари ва тасарруфий

ташкилотлар деб юритилади) коррупчияга карши курашишнинг асосий

максадлари куйилагилар хисобланади :

мехнат органлари ва тасарруфий ташкилотларда коррупцияни тубдан

й}котишга эришиш;
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ахолининг бандлик ва мехнат муносабатлари сохасидаги хукукий онги

ва хукукий маданиятини ошириш, жамиятда коррупцияга нисбатан токатсиз

муносабатни шакллантириш;

мехнат органлари ва тасарруфий ташкилотлар фаолиятининг барча

сох.шарида коррупцияни олдини олиш б}йича чора-тадбирларни амЕuIга

ошириш;
коррупциявий хукукбузарликJIарни !з вактида аниклаш.' уларга бархам

бериш, уларнинг окибатлари, уларга олиб келувчи сабаблар ва шарт-

шароитларни бартараф этиш, коррупциявий хукукбузарликJIарни содир

этганлик учун жавобгарликнинг мукаррарлиги тамойилини таъминлаш.

5. Коррупчияга карши курашиш Сиёсати Вазирликнинг ички хужжати
сифатида юкорида к!рсатилган асосий максадларга эришиш r{ун мехнат

органлари ва тасарруфий ташкилотлар фаолиятида коррупция билан боглик

учкукбузарликларни профилактика килиш ва уларга бархам беришга

каратилган асосий талаблар ва тамойилларни белгилаб берувчи асос

хисобланади.
6. Коррупцияга карши курашиш Сиёсатнинг талаблари эгаллаб турган

лавозими ва бажарадиган вазифа ва функцияларидан катъий назар Вазирлик

билан мехнат муносабатларила б}лган барча ходимларга, шу жуNrладан,

худудиЙ мехнат органлари ва тасарруфий ташкилотлар ходимларига тадбик

этилади.

7. Мехнат органлари ва тасарруфий ташкилотларга ишга цабул

килинаётган хар канлай шахс ушбу Коррупчияга карши курашиш Сиёсати

билан имзо к!йган холда танишишга ва унинг коидаларига риоя килишга

мажбур.

8. Коррупчияга карши курашиш Сиёсати максадларида куйидаги

асосий тушунчаJIар ва атамЕIлар кУлланилади:

иш ясараёнидаги мехмондУстлик белгилари - мехнат органлари ва

тасарруфий ташкилотлар ходимлари манфаатларида фаолият давомида

хамкорлик }рнатиш ва (ёки) к}ллаб-кувватлашга алокадор харажатлар, шу

жумладан, ишбилармонлик билан боглик кечки овкат, транспорт ва яшаш

харажатларини коплаш билан боглик харажатлар ва х.к.;

коррупцияга карши курашиш талаблари бузилганлиги тiгрисида

виждонан хабар бериш - мехнат органлари ва тасарруфий ташкилотлар

ходими томоЕидан коррупциявий хукукбузарлик содир этилганлиги (солир

этишга суикасд килинганлиги) т}грисида р}тсат этилган аJIока каналлари

оркаJIи асослилигига ишонч хосил килган холда й}ллаган мурожаат;
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контрагент (шартномавий шерик) - мехнат органлари ва тасарруфий

ташкилотлар билан шартномавий муносабатларга (мецнат муносабатлари

бундан мустасно) киришган хар кандай юридик ёки жисмоний шахс;

коррупция - шахснинг }з мансаб ёки хизмат мавкеидан шахсий

манфаатларини ёхул !зга шахсларнинг манфаатларини к!злаб моддий

ёки номоддий наф олиш максадида конунга хилоф равишда фойдаланиши,
худди шунингдек бундай нафни конунга хилоф равишда такдим этиш;

коррупциявий царакатлар - ходим томонидан пора берувчининг

манфаатларини к}злаб харакат ёки х,аракатсизлиги учун бевосита ёки

билвосита, шахсан ёки 1^lинчи шахслар оркЕIли порани яъни пул, кимматбахо

коfозлар, бошка мол-мулкни, мулкий тусдаги хизматларни, бошка мулкий

хукукларни олиш, талаб килиш, таклиф килиш, ваъда килиш ва бериш,

шунингдек, пора бериш ва (ёки) олишда воситачилик килиш,

расмиятчиликларни соддалаштириш учун т!ловларни олиш, ходим

томонидан пора олиш ёки хукукка хилоф бошка максадларда }з хизмат

мавкеидан ноконуний фойдманиш;
коррупцияга оил хукукбузарлик - коррупция белгиларига эга б!лган,

содир этилганлиги учун конун хужжатларида жавобгарлик назарда ryтилган
килмиш;

коррупцияга карши курашиш тизими - к!лланиладиган амaшдаги

конунчилик ва ички хужжатларни коррупциявий жихатдан бузилишини

бартараф этиш, мехнат органлари ва тасарруфий ташкилотлар ходимлари

томонидан юкори даражада касбий ва ахлокий фаолият олиб боришларини

таъминлаш б}йича чора-тадбирлар мажмуи ;

коррупциявий хавф-хатар - мехнат органлари ва тасарруфий

ташкилотлар ходимлари ёки учинчи шахслар томонидан мехнат органлари ва

тасарруфий ташкилотлар номидан ва (ёки) уларнинг манфаатларини ýзлаб
коррупциявий хатти-харакатларни содир этиш эхтимоли ва хавфи;

манфаатлар ýкнашуви - мехнат органлари ва тасарруфий

ташкилотлар ходимининг шахсий (бевосита ёки билвосита) манфаатдорлиги,

унинг хизмат мажбуриятларини лозим даражада бажаришига таъсир

к!рсатаётган ёхуд таъсир к!рсатиши мумкин б}лган хамда ходимнинг

шахсий манфаатлорлиги билан мехнат органлари ва тасарруфий ташкилотлар

манфаатлари }ртасила карама-каршилик юзага келаётган ёки юзага келиши

мумкин б!лган вазият;

расмиятчплИкни соддалаштириш учун тiловлар - белгиланган

тартиб-таомиллар бажарилишини таъминлаш ёки тезлаштириш, тегишли
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конунчилик, нормалар ва коидаларда назарда тутилмаган харакатлар содир
этиш учун гайриконуний равишда бериладиган пул маблаглари, мол-мулк,
мулкий хукуклар, хизматлар ва бошка моддий ёки номоддий наф;

ходимнинг шахсий манфаатдорлиги - мехнат органлари ва тасарруфий
ташкилотлар ходими томонидан !з хизмат вазифмарини бажариш чогида

унинг якин кариндоши ёки ходимга алокадор б!лган шахслар томонидан

ходимнинг мансаб ёки хизмат мажбуриятларини лозим даражада
бажаришига таъсир килиши мумкин б!лган пул маблаглари, моддий ёки

номоддий кимматликлар, бошка мол-мулк, бойлик ва имтиёзлар к!ринишида
шахсий наф олиш имконияти (шахсий, ижтимоий, молиявий, сиёсий ва

бошка тижорат ёки нотижорат манфаатлари);

ходим - мехнат органи билан мехнат муносабатларига киришган шахс;

якин кариндошлар - ота-она, тугишган ва Угай ака-укалар ва опа-

сингиллар, эр (хотин), фарзандлар, шу жумладан фарзанлликка олинганлар,

боболар, бувилар, HeBapmlap, шунингдек эрнинг (хотиннинг) ота-онаси;

2-боб. Коррупцияга царши курашишнинг асосий тамойиллари

9. Мехнат органлари ва тасарруфий ташкилотлар коррупцияга карши
курашиш тизимини куйидаги тамойилларга асосланиб амалга оширади:

цонунийлик - мехнат органлари ва тасарруфий ташкилотларда

коррупцияга карши курашиш б}йича чора-тадбирлар Узбекистон
Республикаси конунчилиги талаблари, давлат органларида коррупцияга

карши курашиш б}йича жахонда тан олинган ам€шиётни хисобга олган холда
хамда Вазирлик тизимининг белгиланган ички хужжатларига мувофиц

амЕцIга оширилади;

коррупцияга токатсизлик - мехнат органлари ва тасарруфий
ташкилотлар }з фаолиятининг барча сох.tларида коррупциянинг хар кандай
шакллари ва кУринишларига муросасиз муносабатда б!лади. Мехнат
органлари ва тасарруфий ташкилотларнинг ходимларига коррупциявий хавф-

хатар келиб чикиши мумкин б}лган фаолиятда бевосита ёки билвосита
иштирок этиш такикланади;

очиклик ва шаффофлик - Вазирлик тизимида коррупцияга карши
курашиш сохасида цабул цилинган ва амалга оширилаётган чора-тадбирлар
хакида мехнат органлари ва тасарруфий ташкилотлар ходимлари
ва коЕтрагентларини, кенг жамоатчиликни хабардор килиш;

коррупцияга каршп курашпш б!йича амалга оширилаётган чора-
талбирларнинг превентпвлиги, тизимлилигп ва Узаро боглицлиги -



5

мехнат органлари ва тасарруфий ташкилотлар коррупциявий хатти-

харакатлар содир этилишига ва коррупциявий хавф-хатарларга
к}маклашувчи сабаб ва шарт-шароитларни бартараф этишга каратилган
превентив чора-тадбирларни амалга оширишга устувор ахамият берали.

Коррупчияга карши курашиш б}йича амаJIга оширилаётган чора-талбирлар

ва тартиб-таомиллар аникланган хавф-хатарлар даражасига мувофик келади

хамда мехнат органлари ва тасарруфий ташкилотларнинг барча функциялари
ва йУналишларига интеграция килинган коррупцияга карши курашиш
тизимига бирлаштирилган;

коррупция билан боглик хукукбузарликлар учун rкавобгарликнинг
мукаррарлиrи - коррупция билан боглик хукукбузарликJIарни содир этган

Вазирлик тизими ходимлари }зининг макоми ва эгаллаб турган лавозимидан

катъий назар Вазирликнинг ички хужжатлари ва амалдаги конунчиликка
мувофиц жавобгарликка тортиладилар;

техника тараккиётининг ютукларидан фойдаланиш - мехнат

органлари ва тасарруфий ташкилотларда коррупцияга карши курашиш

тизимини яратишда илм-фан таракмётининг с}нгги ютукларидан, ury

жумладан, интеграциялаштирилган ахборот тизимларидан фойлаланишга
интилади;

тiгрилап-ýгри рахбариятга мурожаат килиш - Вазирлик

тизимининг хар бир ходими коррупциявий хукукбузарликлар содир

этилганлиги ýгрисида ишончли ва асосли маълумотлар мавжуд б!лганда

белгиланган чорiшарни к!риш учун т}скинликсиз идора рахбари ва Бандлик

ва мехнат муносабатлари вазирига мурожаат килиши мумкин;

фукаролик жамияти вакиллари билан iзаро хамкорлик - мехнат

органлари ва тасарруфий ташкилотлар }зларига юклатилган функцияларни
бажаришда фаолиятини халоллик, холислик ва мустакиллик асосида

мустакил назорат килиш максадида фукаролик жамI4яти вакилларини жалб

этадилар;

коррупцияга карши курашиш тизимини доимий равишда
такомиллаштириш - коррупцияга карши курашиш тизимини мониторинг

ва назорат килиш хамда коррупциявий хавф-хатарларни амЕrлга ошириш

натижаларига к}ра мехнат органлари ва тасарруфий ташкилотлар Вазирлик

тизимида коррупцияга карши курашиш тизимининг самарадорлигини

тiхтовсиз равиIIIла кучайтириш чораларини Фралилар.
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3-боб. Коррупцияга карши курашиш тизнмнинг элементлари

10. Коррупцияга "мутлацо токатсизлик" тамойилига тмнган холда
мехнат органлари ва тасарруфий ташкилотларнинг барча ходимларига

коррупция билан боглик хар кандай хатти-царакатларда иштирок этиши,

яъни пора берувчининг манфаатларини к}злаб харакат килиши ёки

харакатсизлиги учун бевосита ёки билвосита, шахсан ёки уrинчи шахслар

оркЕIли пора, яъни пуллар, кимматбахо когозлар, бошка мол-мулк, мулкий
тусдаги хизматларни беришни талаб килиш, товламачилик килиш, ваъда

бериш ва пора бериш, пора бериш ва (ёки) олишда воситачилик килиш,

расмиятчиликларни соддалаштириш r{ун т}ловларни олиш, шахс томонидан

пора олиш ёки гайриконуний бошка максадларда }з хизмат мавкеидан

ноконуний фойдаланиши катъиян такикланади.

11. Куйидагилар мехнат органлари ва тасарруфий ташкилотларда

коррупцияга карши курашиш тизимининг асосий элементлари хисобланади:

а) коррупцuяzа царlцu Kypauluul бjйuча асосuй uчкu $уэюэrсаlплар

мавэrcуdлuzu, яънu мецнаm орzанларu ва mасарруфuй mашкuлоmлар

коррупцuяzа царulu кураuluul muзu|уruнuн? асосuнu :

Коррупцияга карши курашиш Сиёсати;

Узбекистон Республикаси Бандлик ва мехнат муносабатлари вЕlзирлиги

ва мехнат органлари ва тасарруфий ташкилотлар ходимларининг одоб-ахJIок

коид€шари;

Узбекистон Республикаси Бандлик ва мехнат муносабатлари ва:lирлиги

тизимида манфаатлар т}цнашувини бошцариш т!грисидаги низомда акс

этгирилган тамойиллар ва талабларни ташкил этади;

б) "Юtррudан lyйllza муносабаm" - Юtсррu dараэlсаdа рацбарлuк намунасu:

мехнат органлари ва тасарруфий ташкилотлар рахбарлари, шунингдек,

мехнат органлари ва тасарруфий ташкилотларнинг таркибий

б!линмаларининг рахбарлари !зига б}йсунувчилар, фукаролар
ва юридик шахслар билан муносабатларда х€цол, адолатли ва мустакил хулк-

атвор намунаси б!лишлари керак;

Бандлик ва мехнат ьтутrосабатлари вtlзири, вазир }ринбосарлари, мехнат

орmнлари ва тасарруфий ташкилотлар рахбарлари коррупциtrа карши курашиш

сап,rарали тизимни яратиш м ,llчrалга оширишда ,ryйилагилар оркали етакчиликни

намойиш этад{лар:

мехнат органлари ва тасарруфий ташкилотлар фаолиятининг хавф-

хатарга эга функчиялари (й!налишлари)га коррупцияга карши курашиш

самарали чора-тадбирлар ва тартибларни жорий этиш, шу жумладан,
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коррупцияга карши курашиш дастури/й}л харитасини ишлаб чикиш ва унинг
ижросини назорат килиш оркЕIли к!маклашиш;

}з мансаб мажбуриятларини бажариш доирасида, мехнат органлари

ва тасарруфий ташкилотлар ходимларида коррупциянинг барча шакллари

ва к}ринишларига муросасиз муносабатни шакллантирган холда
коррупцияга карши курашиш б!йича конунчилик нормzrлари ва кабул

килинган ички хужжатларга риоя килиш ва ахлокий хулlq-атвор юзасидан

шахсан намуна сифатида намоён б!лиш;
в) коррупцuявuй хавф-хаmарнu анuцлаLu ва бацолаut:

мехнат органлари ва тасарруфий ташкилотлар функцияларининг
хусусияти, ташкилий тузилмаси, жамият ва бошка шахслар билан }заро

фаолият олиб боришига хамда бошка ички ва ташки омилларга боглик холда

}з фаолиятига хос б}лган коррупциявий хавф-хатарлар аникланади ва

бахоланади;

коррупциявий хавф-хатарни аниклаш ва бахолаш доирасида мехнат

органлари ва тасарруфий ташкилотлар фаолиятининг барча сохаJIари

коррупциявий хавф-хатарга к}прок учрайдиган функчияларни аникlIаш

максадида тахлил килинади, уларда мавжуд б}лган коррупцияга карши

курашишни назорат килишнинг барча шакллари ва тартиб-таомиллари

аникланган хавф-хатарларни камайтириш учун етарлилиги жихатидан тахлил

килинади. Хавф-хатарларни аниклаш ва бахолаш жараёнида Бандлик

ва мехнат муносабатлари вазирлиги тизимида коррупцияга карши курашиш

"Комплаенс назорат" ш}ъбаси (кейинги }ринларла - "Комплаенс назорат"

ш}ъбаси деб юритилади)нинг фаол к}ллаб-кувватлаши ва назорати остида

мехнат органлари ва тасарруфий ташкилотларнинг тегишли рахбарлари,
коррупцияга карши курашишни мувофицIаштирувчи шахслар иштирок

этади;

мехнат органлари ва тасарруфий ташкилотларнинг коррупциявий

харакатларга "мутлацо токатсизлик"ни хисобга олган холда мехнат

органлари коррупциявий хавф-хатарларнинг юзага келиш эхтимоли ва

таъсир килиш даражасидан катъи н€вар уларни бошкариш заруратини тан

олади;

Коррупчиявий хавф-хатарларни бахолаш йилига камида бир марта

амалга оширилади. Коррупчиявий хавф-хатарларни бацолаш натижалари

Бандлик ва мехнат муносабатлари вазири ва мехнат органлари ва тасарруфий

ташкилотларнинг рахбарлари томонидан к}риб чикилади шунингдек,

аникланган хавф-хатарларни камайтирувчи коррупцияга карши курашиш
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чора-тадбирлар ва тартиб-таомиллар мехнат органлари ва тасарруфий

ташкилотларнинг коррупцияга карши курашиш дастурларида акс

этгирилади.

z) коррупцuяzа крршu Kypauluul учун масъул ulахслар ва б!лuнммар:
Вазирлик тизимида коррупцияга карши курашиш б!йича самарztли

тизимни й}лга к!йиш максадида Вазирликнинг марказий аппаратида

коррупцияга карши курашишни шакллантириш ва нЕворат килиш жараёни

учун масъул б}лган алохида таркибий тузилма - "Комплаенс назорат"

ш}ъбаси ташкил этилган;

"Комплаенс назорат" ш}ъбаси вzвирликда коррупцияга карши

курашиш б}йича вазифаларни амалга оширишда етарли даражада

мустакилликка ва мухим ресурсларга эга б}либ, бевосита Бандлик ва мехнат

муносабатлари вазирига б}йсунади ва !з фаолиятини вазир томонидан

тасдикJIанган Бандлик ва мехнат муносабатлари в }ирлиги тизимида

коррупцияга карши курашиш "Комплаенс назорат" шУъбаси т}грисилаги

низомга мувофик ам€rлга оширади;

Коррупчияга карши курашиш б!йича чора-талбирларни самараJIи

ва !з вактида амалга оширилишини мувофиклаштириш ва назорат килиш

учун худудий ва тасарруфий ташкилотларда рухсат этилган лавозимларга

коррупцияга карши курашишни мувофиклаштириш функшияси юклатилиши

мумкин. Коррупцияга карши курашишни мувофикJIаштириш функчиялари
(оракаrrпогистон Республикаси Бандлик ва мехнат муносабатлари вaвирлиги,

вилоятлар ва Тошкент шахар Бандлик бош бошкармалари хамда

б}йсунувлаги муассасаларда юкори даражада коррупциявий хавф-хатарга эга

б!лмаган, шунингдек, етарли даражада мустакил б}лган ходимига

юкJIатилади;

(оракалпогистон Республикаси Бандлик ва мехнат муносабатлари

вазирлиги, вилоятлар ва Тошкент шоlар Бандлик бош бошцармалари хамда

б}йсунувлаги муассасаларнинг коррупцияга карши курашишни

мувофиклаштирувчилари коррупцияни бартараф этиш чорЕrларини к}рали,

шу билан бирга, }зига юкJIатилган вазифалар доирасида "Комплаенс назорат"

ш}ъбаси билан хамкорлик килади;

Коррупчияга карши курашиш б!йича фаолиятни амЕuIга оширишда

мехнат органлари ва тасарруфий ташкилотларнинг Калрлар ишларига масъул

тузилма (бошкарма, б!лим/инспектор) Узбекистон Ресгryбликаси Бандлик ва

мехнат муносабатлари вазирлиги тизимида манфаатлар т}кнашувини

бошкариш т}грисидаги низом ва Узбекистон Ресrryбликаси конун
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хужжатлари норм€rларига мувофик белгиланган тартибда ва хажмда
ходимлар ва алокадор шахсларнинг якин кариндошлари т!грисидаги
маълумотларни }з вацтида ва тизимли йигиш, тахлил килиш ва янгилаб

бориш yryH жавобгар б}лали;

Бунлан ташкари, мехнат органининг одоб-ахлок комиссиялари

ходимлар !ртасида манфаатлар т!кнашуви т!грисидаги Калрлар ишларига

масъул тузилма (бошкарма, б}лим/инспектор)лан келиб тушган
маълумотларни к}риб чикади ва (манфаатлар т}кнашувини бошкариш
т!грисидаги низом билан тартибга солинмаган холларда) уни хЕrл килиш
б!йича карор кабул килади ёки аникланган манфаатлар тУкнашувини

тартибга солиш б}йича к}рилган чораларнинг етарлилиги ёхул етарли

эмаслиги т!грисида карор кабул килади, шунингдек, мехнат органлари

ва тасарруфий ташкилотлар томонидан белгиланган одоб-ахлок коидaшарига

риоя килиниши масалЕцарини к!риб чикади. Манфаатлар тiкнашувини
бошкариш доирасида Калрлар ишларига масъул тузилма (бошкарма,

б}лим/инспектор) ва Одоб-ахлок комиссиялари (ёки шунга }хшаш
комиссиялар) Узбекистон Республикаси Бандлик ва мехнат муносабатлари

в€вирлиги тизимида манфаатлар т!кнашувини бошкариш т}грисидаги низом

асосида иш юритади;

d) анut9ланzан коррупцuявuй хавф-хаmарнll мltнllчtсulлашmuрувчu

коррупцuяZа цдрLuu курашuш чорсlларu :

мехнат органлари ва тасарруфий ташкилотлар }з фаолияти
ва функчияларидаги коррупциявий хавф-хатарли й!налишларла умуплий
назорат мухитини ва коррупцияга карши курашиш назорат хамда тартиб-

таомилларни }з ичига олувчи коррупцияга карши курашишнинг комплаенс

тизимини жорий этадилар.

Мехнат органлари ва тасарруфий ташкилотлар коррупцияга карши

курашишни назорат килиш ва тартиб-таомилларнинг самарадорлиги,

жумладан, уларнинг аниклаЕган хавф-хатар даражасига мутаносиблиги,

мехнат органлари ва тасарруфий ташкилотлар ходимлари ylyH цатъийлиги
ва аниклиги, фукаролик жамияти учун шаффофлигини таъминлашга

интиладилар;

Амалга ошириладиган тадбирлар, шунингдек, коррупцияга карши

курашиш б!йича назорат чорzrлари ва тартиб-таомиллар мехнат органлари

ва тасарруфий ташкилотларнинг коррупцияга карши курашиш б}йича

ластури/режасиlй!л харитасида акс эттирилади хамда тегишли ички

хужжатларда белгиланади ;


